REGIONE CAMPANIA

Delibera della Giunta Regionale n. 302 del 21/06/2022

Dipartimento 50 - GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA

Direzione Generale 18 - DIREZIONE GENERALE PER | LAVORI PUBBLICI E LA
PROTEZIONE CIVILE

U.0.D. 92 - STAFF-Funzioni Tecnico amm.vo.Protezione Civile, Emergenza e post-
emergenza

Ogagetto dell'Atto:

PIANO REGIONALE PER LA PROGRAMMAZIONE DELLE ATTIVITA' DI PREVISIONE,
PREVENZIONE E LOTTA ATTIVA CONTRO GLI INCENDI BOSCHIVI NEL TRIENNIO
2022-2024.
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Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Direzione Generale e delle risultanze e degli atti tutti
richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché
dell’espressa dichiarazione di regolarita della stessa resa dal Direttore a mezzo di sottoscrizione
della presente

PREMESSO che:

a) la legge 21 novembre 2000, n. 353 “Legge-quadro in materia di incendi boschivi’ dispone
I'approvazione, da parte delle Regioni, del piano regionale per la programmazione delle attivita di
previsione, prevenzione e lotta attiva contro gli incendi boschivi, soggetto a revisione annuale;

b) il Decreto Legislativo 19 agosto 2016, n. 177 “Disposizioni in materia di razionalizzazione delle
funzioni di polizia e assorbimento del Corpo forestale dello Stato, ai sensi dell'articolo 8, comma
1, lettera a), della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle
amministrazioni pubbliche”, determinando I'accorpamento del Corpo Forestale dello Stato
nell’Arma dei Carabinieri, ha conferito nuove attribuzioni al Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco e
profondamente modificato in ambito statale I'assetto delle competenze in materia di incendi
boschivi;

c) il D.L. 8 settembre 2021, n. 120 recante “Disposizioni per il contrasto degli incendi boschivi e
altre misure urgenti di protezione civile”, convertito con modificazioni dalla L. 8 novembre 2021,
n. 155 (in G.U. 08/11/2021, n. 266), introduce il Piano AIB nazionale ed integra e rafforza il
dispositivo normativo ed operativo esistente, nel rispetto delle responsabilita e dell'autonomia
delle regioni e delle province autonome;

d) lart. 14, comma 1, della legge regionale n. 12/2017 ss.mm.ii., prevede che alla programmazione
delle attivita di previsione, prevenzione e lotta attiva contro gli incendi boschivi e alla redazione
del piano nei termini e con le prescrizioni di cui al comma 2, provvede la Giunta regionale, in
sinergia con la Societa S.M.A. Campania;

e) lattuale assetto ordinamentale attribuisce le attivita di prevenzione alla D.G. 50.07 per le
Politiche agricole, alimentari e forestali mentre conferisce il coordinamento e concorso per |l
contrasto al fenomeno degli incendi boschivi alla Direzione Generale 50.18 per i lavori pubblici e
la protezione civile, che si avvale della SORU Sala Operativa Regionale Unificata di protezione
civile, con funzione di Sala Operativa Unificata Permanente (SOUPR) per il rischio incendi
boschivi, e delle Sale Operative Provinciali Integrate (SOUPP/SOPI), previste dalla legge
regionale 22 maggio 2017, n. 12 ed allocate presso le UU.O0O.DD. del Genio Civile di Avellino,
Benevento, Caserta, Napoli e Salerno;

f) le attivita di lotta attiva agli incedi boschivi sono assicurate dalle squadre operative AIB degli Enti
delegati (Province e Comunita montane) ai sensi della L.R. n. 11/96 e del R.R. n. 3/2017 e di
SMA Campania s.p.a., nonché dal personale del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco, nei termini
regolati da apposite convenzioni e/o accordi, all’uopo sottoscritti;

g) la delibera di Giunta Regionale n. 464 del 27/10/2021, recante “Attivita di prevenzione e lotta
contro gli incendi boschivi — Potenziamento del ruolo del volontariato organizzato di protezione
civile mediante la costituzione delle Squadre volontari AIB della Regione Campania”, ha inteso
incrementare e potenziare il ruolo delle Organizzazioni di volontariato di protezione civile adibite
alle attivita AIB su tutto il territorio regionale.

CONSIDERATO che:

a) con D.G.R. n. 250 del 15/06/2021 la Regione ha approvato “Piano regionale per la
programmazione delle attivita di previsione, prevenzione e lotta attiva contro gli incendi boschivi
nel triennio 2021-2023. Con allegati.”;

b) con DGR n. 76 del 22/02/2022 & stato approvato lo schema di convenzione tra la Regione
Campania e I'Arma dei Carabinieri per attivita ad elevata specializzazione in ambito forestale,
ambientale e agroalimentare che prosegue, senza soluzione di continuita, la collaborazione con
I’Arma anche in materia di prevenzione del rischio incendi boschivi;

c) con DGR n.150 del 30/03/2022 & stata approvato I”Accordo di Programma Quadro tra
I’Amministrazione Regionale e il Ministero dell’'Interno - Dipartimento dei Vigili del Fuoco, per la
collaborazione in attivita di protezione civile, tutela ambientale ed ecosistema, gestione dei rifiuti,
soccorso sanitario e attivita di ricerca nei settori della prevenzione e del monitoraggio dei rischi
relativamente al triennio 2022-2024";

d) con circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri recante “Attivita antincendio boschivo per
la stagione estiva 2022. Individuazione dei tempi di svolgimento e raccomandazioni per un piu

fonte: http://burc.regione.campania.it



efficace contrasto agli incendi boschivi, in zone di interfaccia urbano-rurale e ai rischi
conseguenti” (pubblicate in G.U. Serie generale n. 128 del 03/06/2022), sono state inviate a tutti
gli Enti competenti le raccomandazioni per I'adeguamento dei sistemi di risposta agli incendi
boschivi, in relazione alle specificita dei relativi contesti ambientali e territoriali, nell’ottica della
maggior efficienza possibile a tutela della vita, dell'integrita fisica, dei beni, degli insediamenti,
degli animali e dell’ambiente in generale;

e) ai fini dell’aggiornamento annuale al Piano AIB, ai sensi della L. 353/2000 ss.mm.ii., la Direzione
generale per i Lavori Pubblici e la Protezione Civile ha avviato incontri e consultazioni con le altre
strutture regionali a vario titolo competenti nonché con gli Enti gestori dei Parchi Nazionali e
regionali e delle Riserve Naturali protette statali e regionali, con le Province e le Comunita
Montane, con i carabinieri Forestale, il Corpo nazionale dei Vigili del Fuoco, UNCEM, ANCI,
nonché con le Amministrazioni ed Enti deputati alle attivita di prevenzione e contrasto attivo agli
incendi boschivi;

f) laggiornamento annuale del Piano & stato elaborato con il contributo dei diversi attori istituzionali
coinvolti, a qualsiasi titolo, nelle attivita di previsione, prevenzione e lotta attiva agli incendi
boschivi sul territorio regionale (SOPI/SOUP, altre Direzioni regionali, Amministrazioni ed Enti
Statali: Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco — Direzione Regionale Campania; Carabinieri
Forestali Direzione Regionale Campania; Parco Nazionale del Vesuvio; Parco Nazionale del
Cilento, Vallo di Diano e Alburni; Parchi e riserve Regionali, Citta Metropolitana di Napoli e
Amministrazioni provinciali, Comunita Montane, SMA Campania s.p.a., UNCEM e ANCI);

g) lart. 14 comma 4 della L.R. n. 12/2017 stabilisce che la protezione civile regionale interviene con
S.M.A. Campania per fronteggiare I'emergenza in caso di incendio boschivo. Il raccordo avviene
attraverso la Sala operativa regionale e le SOPI territorialmente competenti;

h) presso le U.O.D. del Genio Civile sono allocate le S.0.P.I. alle quali afferiscono anche le funzioni
di S.O.U.P. Sala Operativa Unificata Permanente Provinciale (SOUPP) competenti per
I'antincendio boschivo.

PRESO ATTO che:

a) la Direzione generale per i Lavori Pubblici e la Protezione Civile ha provveduto, ai sensi di legge,
allaggiornamento del Piano AIB, unitamente alla documentazione tecnica e illustrativa delle
azioni programmate e/o da programmare ai fini della previsione e prevenzione del rischio incendi
boschivi, che, unitamente al modello organizzativo inerente alle azioni e procedure operative di
lotta attiva, agli allegati cartografici e all'allegato economico finanziario, costituiscono il Piano
regionale 2022-2024, allegato al presente provvedimento a farne parte integrante e sostanziale;

b) il Piano & stato predisposto ai sensi della legge n 353/2000 ss.mm.ii., sulla base delle linee guida
approvate con DPCM del 20.12.2001 e delle Raccomandazioni annuali diramate dalla
Presidenza del Consiglio dei ministri, tenendo conto delle modifiche ordinamentali e
organizzative che hanno interessato le strutture regionali preposte all’assolvimento degli
adempimenti di contrasto al fenomeno degli incendi boschivi;

c) nelle citate Raccomandazioni, il Presidente del Consiglio dei ministri auspica che le
Amministrazioni regionali e delle Province autonome valutino la possibilita di definire gemellaggi
tra Regioni, e tra Regioni e Province autonome, per l'attivita di lotta attiva agli incendi boschivi,
intesi non solo come scambio di esperienze e conoscenze tra strutture ed operatori ma,
soprattutto, come strumento di potenziamento del dispositivo di intervento;

d) la parte del Piano relativa al modello organizzativo e operativo definisce i ruoli e compiti dei
soggetti del sistema integrato di protezione civile coinvolti nella gestione del rischio incendi
boschivi, in particolare della L.R. n. 11/96 e del R.R. n. 3/2017 che attribuiscono agli Enti Delegati
la competenza in materia di lotta attiva agli incendi boschivi;

e) il Piano tiene, altresi, conto del disposto di cui all’art. 11, comma m, del D. Lgs. 2 gennaio 2018,
n. 1 “Codice della protezione civile” e del decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 177, con il quale
sono state rimodulate le competenze in materia di incendi boschivi, gia attribuite al Corpo
Forestale dello Stato, assorbito nel’Arma dei Carabinieri e, in parte, trasferite al Corpo Nazionale
dei Vigili del Fuoco;

f) in data 08/06/2022 tra la Direzione Generale per i Lavori Pubblici e la Protezione Civile e la
Direzione Regionale dei Vigili del Fuoco, del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile per la
Campania €& stata sottoscritta la convenzione valevole per il triennio 2022-2024 (prot.
CV/2022000160 del 08/06/2022) e concordato il Piano Tecnico organizzativo che disciplina il
potenziamento del dispositivo di coordinamento e soccorso del Corpo Nazionale VV.F. mediante
'approntamento di squadre VV.F. destinate all’antincendio boschivo, di unita DOS, nonché di
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presidi del personale VV.F. presso la SORU/SOUPR e le SOPI/SOUP nel periodo a maggior
rischio di incendi boschivi;

g) con decreto dirigenziale n. 270 del 10/06/2022 della Direzione generale per i Lavori Pubblici e la
Protezione Civile & stato dichiarato il periodo di grave pericolosita per gli incendi boschivi per
I'anno 2022, con decorrenza 15 giugno 2022 e fino al 20 settembre 2022, salvo proroghe.

CONSIDERATO che:

a) a seguito della soppressione del Corpo Forestale dello Stato ad opera del decreto legislativo 19
agosto 2016, n. 177, & venuto meno il cospicuo numero di DOS (Direttore delle Operazioni di
Spegnimento) assicurati fino al 2016 dal soppresso Corpo, rendendo necessario per le Regioni
avviare percorsi formativi teorico-pratici per la formazione di nuovi DOS, nel rispetto dei principi
contenuti nella Direttiva del Presidente del Consiglio dei Ministri del 10 gennaio 2020, in G.U.
n. 56 del 5 marzo 2020, recante “Definizione, funzioni, formazione e qualificazione della
Direzione delle Operazioni di Spegnimento degli incendi boschivi”;

b) in tal senso la Regione Campania negli ultimi anni ha organizzato i Corsi per DOS, rivolti
principalmente al personale degli Enti delegati, istituzionalmente deputati alla lotta attiva agli
incendi boschivi e ai volontari delle neo-costituite Squadre volontari AIB della Regione
Campania, ai sensi della delibera n. 464 del 27/10/2021, cui si aggiungono i DOS dei Vigili del
Fuoco durante il periodo di grave pericolosita, nei termini regolati dalla convenzione annuale;

c) le deliberazioni di Giunta regionale n. 29 e n. 30 del 22/01/2020 regolano, tra l'altro, i requisiti per
l'abilitazione all’attivita, rispettivamente, di Direttori delle Operazioni di Spegnimento della
Regione, delle Province e delle Comunita Montane e degli Operatori Antincendio Boschivo (AIB)
volontari appartenenti ad organizzazioni iscritte nell’elenco territoriale regionale — sezione AIB in
Regione Campania;

d) i competenti uffici regionali, anche in considerazione della natura e delle caratteristiche dei corsi
di formazione posti in essere ed implementati dalla Regione Campania per I'abilitazione delle
suddette figure, che prevedono lo svolgimento di specifiche attivita formative di carattere
operativo e pratico, propongono, coerentemente con le richiamate direttive nazionali di:

- sostituire il punto 3, terzo capoverso, dell’allegato alla D.G.R. n. 29 del 22/01/2020, con il
seguente: “Per poter essere riconosciuto quale DOS, si ha I'obbligo di disporre di alcuni requisiti
di base, superare una selezione in ingresso e partecipare allo specifico corso base di
addestramento e qualificazione, predisposto e organizzato dalla Regione con superamento della
valutazione finale dell’apprendimento. Il superamento del corso con positiva valutazione finale
dell’apprendimento da’ titolo a svolgere la funzione di DOS”;

- sostituire il punto 3, terzo capoverso, dell’allegato alla D.G.R. n. 30 del 22/01/2020, con il
seguente: “Per poter essere riconosciuto quale Operatore Antincendio Boschivo (AIB) il
volontario ha l'obbligo di disporre di alcuni requisiti di base, superare una selezione in ingresso e
partecipare allo specifico corso di formazione, informazione e addestramento predisposto e
organizzato dalla Regione con superamento della valutazione finale dell’apprendimento”.

CONSIDERATO, altresi, che:
sulla base dell’istruttoria svolta dai competenti uffici regionali:

a) per i successivi aggiornamenti annuali del Piano regionale per la programmazione delle attivita di
previsione, prevenzione e lotta attiva contro gli incendi boschivi, &€ opportuno che la Direzione
generale per i Lavori Pubblici e la Protezione Civile si avvalga anche del supporto di Dipartimenti
Universitari e/o Centri di competenza specializzati nel settore dell’antincendio boschivo e delle
tecniche di contrasto al fuoco e di previsione e prevenzione degli incendi, nei termini regolati da
apposite convenzioni, nei limiti delle risorse di Bilancio e nel rispetto della normativa vigente;

b) per assicurare mezzi adeguati alle attivita connesse all’antincendio boschivo, compresa l'attivita
dei DOS, da parte degli Enti e Organizzazioni che partecipano al sistema regionale di lotta attiva,
possano essere assegnati, nel rispetto della normativa vigente, in comodato d’'uso gratuito, a
cura della Direzione generale per i Lavori Pubblici e la Protezione Civile, i mezzi e i veicoli in
carico alla predetta Direzione per finalita AIB e non piu utilizzabili per carenza di personale
regionale.

PRESO ATTO che:
a) nell’intento di coinvolgere sempre piu le Amministrazioni locali nelle attivita di prevenzione del
rischio, il Comando Regione dei Carabinieri Forestale Campania d’intesa con la Protezione Civile
regionale ha avviato una mirata attivita di supporto, in favore soprattutto dei Comuni piu esposti
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al rischio incendi, anche finalizzata alla predisposizione delle Ordinanze comunali per la
prevenzione del rischio incendi boschivi e alla divulgazione ed informazione alla popolazione dei
divieti ed obblighi durante il periodo di massima pericolosita.

b) d’intesa con il Comando Regione dei Carabinieri Forestale Campania ed ANCI Campania ¢ stata
elaborato uno schema aggiornato di ordinanza comunale tipo, che pu0 essere utilizzato dai
Comuni durante il periodo di massima pericolosita per gli incendi boschivi.

PRESO ATTO, altresi, che:

a) nel Bilancio Gestionale 2022, il capitolo di spesa 8269 & dotato delle risorse pari ad €
9.500.000,00 destinate a finanziare il supporto che la societa in house SMA Campania s.p.a.
fornisce alla D.G. 50 18 nella gestione delle sale operative e nelle attivita di lotta attiva AIB e di
protezione civile ai sensi della L.R. n. 12/2017, ed & in corso di sottoscrizione la relativa
convenzione;

b) nel Bilancio Gestionale 2022, il capitolo di spesa 1245 & dotato delle risorse pari ad € 150.000,00
destinate a finanziare la convenzione tra Regione Campania e il Comando Regione Carabinieri
Forestale “Campania”, per il supporto alle attivita di prevenzione degli incendi boschivi;

c) nel Bilancio Gestionale 2022 il capitolo di spesa 1242 & dotato delle risorse pari ad €
4.000.000,00 destinate a finanziare a titolo di contributo il supporto che gli Enti Delegati
forniscono alle attivita di lotta attiva agli incendi boschivi, ai sensi della L.R. n. 11/96 e R.R. n.
3/2017, con premialita per quegli enti che hanno formato nuovi DOS;

d) nel Bilancio Gestionale 2022 e nel Bilancio pluriennale 2022-2024, il capitolo di spesa 1536 &
dotato delle risorse pari ad € 930.000,00 per ciascuna annualita, destinate a finanziare la
convenzione gia stipulata tra la Direzione Generale per i Lavori Pubblici e la Protezione Civile e
la Direzione Regionale dei Vigili del Fuoco, del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile per la
Campania, per il triennio 2022-2024, per il concorso alle attivita di spegnimento degli incendi
boschivi, nellambito della pianificazione regionale di Protezione Civile per la previsione,
prevenzione e contrasto del rischio;

e) nel Bilancio Gestionale 2022 e nel Bilancio pluriennale 2022-2024 il capitolo di spesa 1247 é
dotato delle risorse destinate a finanziare il servizio di spegnimento incendi boschivi a mezzo
elicotteri in Regione Campania;

f) con DGR n. 263 del 01/06/2022 “Piano Sviluppo e Coesione Regione Campania -
Riprogrammazione risorse dellarea tematica “Ambiente e risorse naturali”, la somma di €
1.500.000,00 ¢ stata riprogrammata e destinata alle attivita di lotta attiva agli incendi boschivi da
parte delle Squadre Volontari AIB della Regione Campania;

g) nel Bilancio Gestionale 2022 il capitolo di spesa 1149 & destinato a finanziare a titolo di rimborso
spese, il supporto delle Organizzazioni di volontariato a tutte le attivita di protezione civile, ed
eventuali disponibilita che dovessero residuare rispetto alle esigenze ordinarie, potranno essere
destinate dalla DG 50.18 all’'ulteriore finanziamento delle attivita delle Squadre Volontari AIB per
garantirne il supporto anche durante il periodo di non massima pericolosita;

RITENUTO:

a) di dover approvare il “Piano regionale per la programmazione delle attivita di previsione,
prevenzione e lotta attiva contro gli incendi boschivi nel triennio 2022-2024 con allegati”, allegato
al presente provvedimento a farne parte integrante e sostanziale;

b) di dover dare atto che con provvedimento della Direzione generale per i Lavori Pubblici e la
Protezione Civile & stato dichiarato il periodo di grave pericolosita per gli incendi boschivi per
I'anno 2022, con decorrenza 15 giugno 2022 e fino al 20 settembre 2022, salvo proroghe.

¢) di dover dare atto che il coordinamento e concorso per il contrasto al fenomeno degli incendi
boschivi afferisce alla Direzione generale per i Lavori Pubblici e la Protezione Civile, che si
avvale della S.O.R.U. Sala Operativa Regionale Unificata di protezione civile, con funzione di
Sala Operativa Unificata Permanente Regionale (S.0.U.P.R.) per il rischio incendi boschivi, e
delle Sale Operative Provinciali Integrate (S.O.P.l.), istituite ai sensi della legge regionale 22
maggio 2017, n. 12 ed allocate presso le UU.OO.DD. del Genio Civile di Avellino, Benevento,
Caserta, Napoli e Salerno, con funzione di Sale Operative Unificate Permanenti Provinciali
(S.0.U.P.P.) per il rischio incendi boschivi;

d) di dover dare atto che le attivitd di contrasto agli incedi boschivi sono assicurate attraverso
I'impiego delle squadre operative AIB:

- degli Enti delegati (Citta Metropolitana di Napoli, Province e Comunita montane) ai sensi
della L.R. n. 11/96 e del R.R. n. 3/2017;
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e)

f)

g)

h)

i)

k)

- della societa in house SMA Campania s.p.a., nei termini regolati da apposita
convenzione;
- della Direzione Regionale Campania del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco, nei termini
regolati da apposita convenzione;
- delle Squadre AIB volontari della Regione Campania istituite con DGR n. 464 del
27/10/2021, nei termini regolati da apposite convenzioni o con ordinarie attivazioni ai
sensi del D.Lgs. n. 1/2018 e DGR n. 75/2015;
di dover dare atto che le attivita di DOS Direttori delle Operazioni di spegnimento sono assicurate
dal personale in possesso della specifica funzione della Regione Campania, degli Enti delegati e
delle Squadre AIB volontari della Regione Campania, nonché dei Vigili del Fuoco nei termini
regolati da apposita convenzione;
di dover sostituire il punto 3, terzo capoverso, dell’'allegato alla D.G.R. n. 29 del 22/01/2020, con
il seguente: “Per poter essere riconosciuto quale DOS, si ha I'obbligo di disporre di alcuni
requisiti di base, superare una selezione in ingresso e partecipare allo specifico corso base di
addestramento e qualificazione, predisposto e organizzato dalla Regione con superamento della
valutazione finale dell’apprendimento. Il superamento del corso con positiva valutazione finale
dell’apprendimento da’ titolo a svolgere la funzione di DOS”;
di dover sostituire il punto 3, terzo capoverso, dell’allegato alla D.G.R. n. 30 del 22/01/2020, con
il seguente: “Per poter essere riconosciuto quale Operatore Antincendio Boschivo (AIB) il
volontario ha l'obbligo di disporre di alcuni requisiti di base, superare una selezione in ingresso e
partecipare allo specifico corso di formazione, informazione e addestramento predisposto e
organizzato dalla Regione con superamento della valutazione finale dell’apprendimento”;
di dover demandare alla D.G. 50.18 la eventuale definizione di gemellaggi con altre Regioni sia
per lo scambio di esperienze che per il potenziamento dei dispositivi di prevenzione e Iotta attiva,
soprattutto in quei territori (Isole del Golfo, aree interne o aree protette) non sufficientemente
coperta da un congruo numero di squadre adibite alla lotta attiva AIB, compatibilmente con le
risorse di Bilancio e nel rispetto della normativa vigente, anche con il coinvolgimento del
volontariato organizzato AlB,;
di dover raccomandare ai Comuni interessati da aree boscate di provvedere all’aggiornamento
del Catasto delle aree percorse dal fuoco ai sensi dell’art. 8 della L. n. 353/2000 e ss.mm.ii.
nonché alla redazione ed aggiornamento del piano di protezione civile che contempli anche il
rischio incendi boschivi e di interfaccia, ai sensi del D.Igs. n. 1/2018 Codice della protezione civile
e del D.L. 8 settembre 2021, n. 120 coordinato con la legge di conversione 8 novembre 2021, n.
155;
di dover dare atto che il Piano tra gli allegati riporta uno schema aggiornato di ordinanza
comunale tipo elaborata d’'intesa con il Comando Regione dei Carabinieri Forestale Campania ed
ANCI Campania, da adottare durante il periodo di massima pericolosita per gli incendi boschivi;
di dover stabilire che per assicurare mezzi adeguati alle attivita connesse all'antincendio
boschivo, compresa ['attivita dei DOS, da parte degli Enti e Organizzazioni che partecipano al
sistema regionale di lotta attiva, possano essere assegnati, nel rispetto della normativa vigente,
in comodato d’'uso gratuito, a cura della Direzione generale per i Lavori Pubblici e la Protezione
Civile, i mezzi e i veicoli in carico alla predetta Direzione per finalita AIB e non piu utilizzabili per
carenza di personale regionale;
di dover prevedere che per i successivi aggiornamenti annuali del Piano regionale per la
programmazione delle attivita di previsione, prevenzione e lotta attiva contro gli incendi boschivi,
la Direzione generale per i Lavori Pubblici e la Protezione Civile si avvalga anche del necessario
supporto di Dipartimenti Universitari e/o Centri di competenza specializzati nel settore
dell'antincendio boschivo e delle tecniche di contrasto al fuoco e di previsione e prevenzione
degli incendi, nei termini regolati da apposite convenzioni, nei limiti delle risorse di Bilancio e nel
rispetto della normativa vigente.
di dover dare mandato alla Direzione Generale i Lavori Pubblici e la Protezione Civile per ogni
adempimento necessario all’attuazione del Piano, nei limiti delle risorse disponibili nel Bilancio
regionale e secondo la previsione economico-finanziaria riportata nel Piano allegato e nel rispetto
della normativa vigente;

la legge 21 novembre 2000, n. 353 e ss.mm.ii.;

il Decreto Legislativo 19 agosto 2016, n. 177;

il D. Lgs. 2 gennaio 2018, n. 1 “Codice della protezione civile”;
la legge 8 novembre 2021, n. 155
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e) il Decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri del 20/12/2001;
f) la legge regionale 7 maggio 1996 n. 11

g) lalegge regionale 22 maggio 2017, n. 12 “Sistema di Protezione Civile in Campania”;
h) il Regolamento regionale 28 settembre 2017 n. 3

i) lalegge regionale 28 dicembre 2021, n. 32

j) la DGR n. 29 del 22/01/2020

k) la DGR n. 30 del 22/01/2020

[) la DGR n. 250 del 15/06/2021

m) la DGR n. 464 del 27/10/2021

n) la DGR n. 76 del 22/02/2022

o) la DGR n.150 del 30/03/2022

p) la DGR n. 19 del 12/01/2022

q) la DGR n. 20 del 12/01/2022

PROPONE, e la Giunta, in conformita a voto unanime,
DELIBERA
Per tutto quanto riportato in narrativa, che si intende di seguito integralmente confermato e trascritto:

1. di approvare il “Piano regionale per la programmazione delle attivita di previsione, prevenzione e
lotta attiva contro gli incendi boschivi nel triennio 2022-2024 con allegati’, allegato al presente
provvedimento a farne parte integrante e sostanziale;

2. di dare atto che con provvedimento della Direzione generale per i Lavori Pubblici e la Protezione
Civile & stato dichiarato il periodo di grave pericolosita per gli incendi boschivi per 'anno 2022,
con decorrenza 15 giugno 2022 e fino al 20 settembre 2022, salvo proroghe;

3. di dare atto che il coordinamento e concorso per il contrasto al fenomeno degli incendi boschivi
afferisce alla Direzione generale per i Lavori Pubblici e la Protezione Civile, che si avvale della
S.0.R.U. Sala Operativa Regionale Unificata di protezione civile, con funzione di Sala Operativa
Unificata Permanente Regionale (S.0.U.P.R.) per il rischio incendi boschivi, e delle Sale
Operative Provinciali Integrate (S.O.P.l.), istituite ai sensi della legge regionale 22 maggio 2017,
n. 12 ed allocate presso le UU.OO.DD. del Genio Civile di Avellino, Benevento, Caserta, Napoli e
Salerno, con funzione di Sale Operative Unificate Permanenti Provinciali (S.0.U.P.P.) per il
rischio incendi boschivi;

4. di dare atto che le attivita di contrasto agli incedi boschivi sono assicurate attraverso l'impiego
delle squadre operative AIB:
- degli Enti delegati (Citta Metropolitana di Napoli, Province e Comunita montane) ai sensi della
L.R. n. 11/96 e del R.R. n. 3/2017;
- della societa in house SMA Campania s.p.a., nei termini regolati da apposita convenzione;
- della Direzione Regionale Campania del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco, nei termini
regolati da apposita convenzione;
- delle Squadre AIB volontari della Regione Campania istituite con DGR n. 464 del 27/10/2021,
nei termini regolati da apposite convenzioni o con ordinarie attivazioni ai sensi del D.Lgs. n.
1/2018 e DGR n. 75/2015;

5. di dare atto che le attivita di DOS Direttori delle Operazioni di spegnimento sono assicurate dal
personale in possesso della specifica funzione della Regione Campania, degli Enti delegati e
delle Squadre AIB volontari della Regione Campania, nonché dei Vigili del Fuoco nei termini
regolati da apposita convenzione;

6. di sostituire il punto 3, terzo capoverso, dell'allegato alla D.G.R. n. 29 del 22/01/2020, con |l
seguente: “Per poter essere riconosciuto quale DOS, si ha I'obbligo di disporre di alcuni requisiti
di base, superare una selezione in ingresso e partecipare allo specifico corso base di
addestramento e qualificazione, predisposto e organizzato dalla Regione con superamento della
valutazione finale dell’apprendimento. Il superamento del corso con positiva valutazione finale
dell’apprendimento da’ titolo a svolgere la funzione di DOS”;

7. di sostituire il punto 3, terzo capoverso, dell'allegato alla D.G.R. n. 30 del 22/01/2020, con |l
seguente: “Per poter essere riconosciuto quale Operatore Antincendio Boschivo (AIB) il
volontario ha l'obbligo di disporre di alcuni requisiti di base, superare una selezione in ingresso e
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10.

11.

12.

13.

14.

partecipare allo specifico corso di formazione, informazione e addestramento predisposto e
organizzato dalla Regione con superamento della valutazione finale dell'apprendimento”;

di demandare alla D.G. 50.18 la eventuale definizione di gemellaggi con altre Regioni sia per lo
scambio di esperienze che per il potenziamento dei dispositivi di prevenzione e lotta attiva,
soprattutto in quei territori (Isole del Golfo, aree interne o aree protette) non sufficientemente
coperta da un congruo numero di squadre adibite alla lotta attiva AIB, compatibilmente con le
risorse di Bilancio e nel rispetto della normativa vigente, anche con il coinvolgimento del
volontariato organizzato AlB;

di raccomandare ai Comuni interessati da aree boscate di provvedere all’aggiornamento del
Catasto delle aree percorse dal fuoco ai sensi dell’art. 8 della L. n. 353/2000 e ss.mm.ii. nonché
alla redazione ed aggiornamento del piano di protezione civile che contempli anche il rischio
incendi boschivi e di interfaccia, ai sensi del D.Igs. n. 1/2018 Codice della protezione civile e del
D.L. 8 settembre 2021, n. 120 coordinato con la legge di conversione 8 novembre 2021, n. 155;

di dare atto che il Piano regionale per la programmazione delle attivita di previsione, prevenzione
e lotta attiva contro gli incendi boschivi nel triennio 2022-2024, tra gli allegati, riporta uno schema
aggiornato di ordinanza comunale tipo elaborata d’intesa con il Comando Regione dei Carabinieri
Forestale Campania ed ANCI Campania, da adottare durante il periodo di massima pericolosita
per gli incendi boschivi;

di stabilire che per assicurare mezzi adeguati alle attivita connesse all’antincendio boschivo,
compresa l'attivita dei DOS, da parte degli Enti e Organizzazioni che partecipano al sistema
regionale di lotta attiva, possano essere assegnati, nel rispetto della normativa vigente, in
comodato d’uso gratuito, a cura della Direzione generale per i Lavori Pubblici e la Protezione
Civile, i mezzi e i veicoli in carico alla predetta Direzione per finalita AIB e non piu utilizzabili per
carenza di personale regionale;

di prevedere che per i successivi aggiornamenti annuali del Piano regionale per la
programmazione delle attivita di previsione, prevenzione e lotta attiva contro gli incendi boschivi,
la Direzione generale per i Lavori Pubblici e la Protezione Civile si avvalga anche del necessario
supporto di Dipartimenti Universitari e/o Centri di competenza specializzati nel settore
dell’antincendio boschivo e delle tecniche di contrasto al fuoco e di previsione e prevenzione
degli incendi, nei termini regolati da apposite convenzioni, nei limiti delle risorse di Bilancio e nel
rispetto della normativa vigente;

di dare mandato alla Direzione Generale i Lavori Pubblici e la Protezione Civile per ogni
adempimento necessario all’attuazione del Piano, nei limiti delle risorse disponibili nel Bilancio
regionale e secondo la previsione economico-finanziaria riportata nel Piano allegato e nel rispetto
della normativa vigente;

di inviare il presente provvedimento:

- al Consiglio Regionale;

- all'Ufficio di Gabinetto del Presidente;

- alla Presidenza del Consiglio dei Ministro Dipartimento della Protezione Civile per
l'osservanza degli adempimenti di cui allart. 4 co. 1 del D.L. 8 settembre 2021, n. 120
Disposizioni per il contrasto degli incendi boschivi e altre misure urgenti di protezione civile,
convertito con modificazioni dalla L. 8 novembre 2021, n. 155;

- alla Direzione Generale per i Lavori Pubblici e la Protezione Civile, per la successiva
notifica alle Amministrazioni, Enti locali e soggetti interessati;

- alla Direzione Generale Risorse Finanziarie;

- alla Direzione Generale Politiche Agricole, Alimentari e Forestali;

- alla Direzione Generale Tutela Salute e Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale;

- alla Direzione Generale Difesa del Suolo ed Ecosistema;

- alla Direzione Generale Risorse Strumentali;

- all’'Ufficio del Datore di Lavoro (D.G. Risorse Umane);

- agli uffici competenti alla pubblicazione del presente provvedimento nella sezione Casa di
vetro del sito istituzionale e sul B.U.R.C.
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